Выдержки из УСТАВА НО «Союза Производителей Пищевых Ингредиентов»

Статья 1. Общие положения.
1.1. Некоммерческая организация “Союз Производителей Пищевых Ингредиентов”, именуемый в дальнейшем Союз, является добровольным некоммерческим объединением юридических лиц, активно занятых в Российской Федерации производством, исследованиями, реализацией и потреблением пищевых ингредиентов.

1.2. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Федеральным Законом № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях”, другими действующими нормативно-правовыми актами РФ и учредительными документами Союза.

1.3. Полное официальное наименование Союза - Некоммерческая организация “Союз Производителей Пищевых Ингредиентов”.

Сокращенное наименование Союза – НО СППИ.

1.4. Союз является юридическим лицом, созданным по законодательству Российской Федерации.

Статья 2. Цели и предмет деятельности Союза
2.1. Целью создания Союза является:

· координация предпринимательской деятельности ее Членов по формированию и развитию общенационального рынка пищевых ингредиентов (пищевых и биологически активных добавок, ароматизаторов, технологических вспомогательных средств) в России, а также представительство и защита их интересов в государственных органах власти и органах местного самоуправления, общественных и иных организациях, независимо от организационно-правовой формы;

· информационное обеспечение производителей, потребителей и граждан России сведениями о пищевых ингредиентах;

· содействие повышению эффективности работы в области обеспечения населения России высококачественной продукцией отрасли: пищевыми  добавками, ароматизаторами, технологическими вспомогательными средствами, пищевыми улучшителями и другой аналогичной продукцией. 

2.2.  Предмет деятельности Союза:

· обеспечение высокого качества продукции путем поддержания производства и продажи высококачественных продуктов;

· предотвращение появления на рынке низкокачественной и фальсифицированной продукции;

· создание единой системы контроля качества и добровольной сертификации продукции;

· координация действий по обеспечению условий добросовестной конкуренции производителей пищевых ингредиентов;

· установление и поддержание равных условий и требований для всех членов современной отрасли пищевой промышленности России, производящей пищевые ингредиенты;

· обеспечение государственно-правовой помощи членам рынка указанной продукции России, направленной в первую очередь на поддержку национальных производителей, основу производства которых составляют современные технологии, способы управления и контроля качества продукции;

· представление общих интересов членов Союза в государственных и иных органах, международных организациях;

· обеспечение взаимовыгодного сотрудничества между национальными и международными организациями в целях развития рынка ингредиентов в России;

· планирование, организация и проведение научно-исследовательских работ в области производства и потребления пищевых ингредиентов;

· создание условий для обучения и подготовки специалистов в области пищевых ингредиентов в России, обеспечение поддержки молодых специалистов и ученых в области производства указанной выше продукции;

· обеспечение информационной деятельности путем издания журнала, информационных бюллетеней и других специализированных изданий, как для членов Союза, так и для других организаций и специалистов;

· обеспечение контактов между своими членами и развитие обмена информацией путем организации выставок, научно-практических конференций и семинаров, в том числе на международном уровне.

Статья 3. Члены Союза
3.1. Членами Союза могут быть только юридические лица, основным видом деятельности которых является производство, исследования,  реализация пищевых ингредиентов (пищевых и биологически активных добавок, ароматизаторов, технологических вспомогательных средств) и их потребление, а также издательская, выставочная, образовательная  и другая сопутствующая деятельность в области пищевых и биологически активных добавок,  ароматизаторов, технологических вспомогательных средств, в том числе для функциональных пищевых продуктов. 

3.2. Число Членов Союза не ограничивается. 

3.3. Требования, соблюдение которых необходимо для зачисления в Члены Союза, определяются положениями Устава Союза, а также решениями Общих Собраний Членов Союза.

Статья 4. Порядок вступления и условия выхода Членов из состава Союза. 
Исключение Члена
4.1. Прием новых Членов Союза осуществляется решениями Общего Собрания Членов Союза или Правлением Союза в порядке, установленном учредительными документами Союза.

4.2. Юридическое лицо, отвечающее требованиям статьи 3 настоящего Устава, уплатившее вступительный взнос в размере, установленном Общим Собранием Членов, и желающее стать Членом Союза (кандидат) должно представить Исполнительному директору Союза письменное заявление, подписанное руководителем этого лица с пакетом документов в соответствии с внутренними документами Союза. Исполнительный директор Союза выносит вопрос о приеме в состав Союза на Общее Собрание Членов Союза или заседание Правления Союза. Заявление лица, желающего стать Членом Союза, но не уплатившего вступительного взноса, на рассмотрение Общего Собрания Членов Союза или заседание Правления Союза Исполнительным директором Союза не выносится.

4.3. Решение о принятии в состав Членов Союза считается принятым, если за такое решение проголосовало большинство голосов, присутствующих на Собрании Членов Союза (50% голосов присутствующих плюс 1 голос) или 2/3 голосов  Правления.

4.4. В случае отказа в приеме в состав Союза кандидат имеет право повторно обратиться с заявлением о вступлении в состав Союза не ранее чем через шесть месяцев со дня принятия решения Общим Собранием Членов Союза. Вступительный взнос, уплаченный таким кандидатом, подлежит возврату последнему в течение трех дней с момента принятия решения об отказе в приеме в члены Союза.

4.5. Юридическое лицо, уплатившее вступительный взнос, в отношении которого принято решение Общего Собрания или Правления о включении его в состав Членов Союза становится автоматически Членом Союза. 
 4.6. Член Союза может быть исключен из Союза, по следующим причинам:

· в случае неоднократного нарушения положений учредительных документов Союза;

· за осуществление деятельности, наносящей ущерб Союзу и/или его Членам.

· в случае неоднократного нарушения решений Общего Собрания Членов Союза или Правления Союза;

· за уклонение от уплаты единовременного и иных взносов свыше трех месяцев.

4.7. Вопрос об исключении Члена Союза рассматривается Общим Собранием Членов Союза и принимается 3/4 голосов Членов Союза, присутствующих на Общем Собрании Членов Союза, после изложения причин его исключения. Все Члены Союза предварительно извещаются о вынесении вопроса об исключении Члена Союза, несогласные с ним могут представить свои доводы и аргументы в письменном виде для рассмотрения на Общем Собрании Членов Союза.

4.8. Юридические лица, исключенные из состава Союза, не могут стать его Членами в течение года со дня их исключения.

4.9. Каждый Член Союза вправе по своему усмотрению выйти из состава Союза по окончании финансового года. О своем решении Член обязан письменно уведомить Исполнительного директора Союза не менее чем за 3 (три) месяца до окончания финансового года. При этом все взносы за прошедший период должны быть полностью уплачены выходящим Членом.

4.10. Выбывший Член Союза несет субсидиарную ответственность по обязательствам Союза пропорционально размеру последнего установленного Общим Собранием Членов ежегодного взноса в течение 2 (двух) лет с момента его выхода либо исключения.

4.11. В случае выхода либо исключения Члена Союза уплаченные им взносы не возвращаются.

4.12. В случае реорганизации Члена Союза его правопреемник может быть принят в число Членов в общем порядке (пп. 4.2., 4.3., 4.4. настоящего Устава) с уплатой правопреемником (правопреемниками) вступительного и ежегодного членского взносов, если иное не установлено решением Общего Собрания Членов Союза.

4.13. В случае прекращения деятельности Члена в Союзе полномочия его представителей в Правлении и Комитетах Союза прекращаются автоматически.

Статья 5. Права и обязанности Членов Союза
5.1. Члены Союза имеют права и несут обязанности, которые установлены учредительными и внутренними документами Союза, решениями Общего Собрания Членов Союза и Правления Союза  .
5.2 Члены Союза через своих представителей имеют право:

· безвозмездно пользоваться услугами Союза;

· принимать участие в работе Союза, участвовать в очередных и внеочередных Общих собраниях Членов Союза с правом голоса, избирать и быть избранным в органы Союза;

· выдвигать кандидатуры в члены Правления Союза;

· вносить на рассмотрение органов Союза предложения и замечания по вопросам, относящимся к деятельности Союза, его органов и Членов;

· получать от руководящих органов Союза необходимую информацию и документы по всем вопросам, включенным в повестку дня Общего Собрания Членов, а также решения, принимаемые органами Союза;

· выйти из состава Союза по окончании финансового года;

· осуществлять иные права, предусмотренные учредительными документами Союза, действующим законодательством, а также решениями органов управления Союза;

· участвовать во всех мероприятиях (конференциях, выставках и т. д.), проводимых Союзом;

· указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Союзу.

5.3. Члены Союза обязаны:

· соблюдать положения учредительных документов Союза, решений, принимаемых Общим Собранием Членов Союза и Правления Союза в пределах своей компетенции в соответствии с действующим законодательством и учредительными документами Союза;

· своевременно уплачивать вступительный взнос, ежегодные членские и иные единовременные взносы в порядке, установленном учредительными документами Союза и решениями органов Союза - Общего Собрания Членов Союза или Правления Союза;

· содействовать деятельности Союза, воздерживаться от любых действий, могущих нанести ущерб престижу Союза или противоречащих целям и предмету деятельности Союза;

· осуществлять свою деятельность на принципах уважения Членов, добропорядочности, не допуская случаев недобросовестной конкуренции, случаев злоупотребления принадлежностью к Союзу;

· соблюдать принятые Союзом принципы поведения, стандарты деятельности как по отношению к другим Членам Союза, так и к третьим лицам;

· принимать все необходимые меры для сохранения конфиденциальности получаемой от Союза информации;

· отвечать по обязательствам Союза в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Уставом.

